I PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Setiap kegiatan usaha atau perusahaan pasti bertujuan untuk mendapatkan
keuntungan yang dari hasil usaha yang mereka jalankan, namun dibalik
keuntungan yang mereka dapatkan juga terdapat tanggung jawab mereka
terhadap masyarakat dan lingkungan sekitar. Oleh karena itu setiap kegiatan
usaha atau perusahaan mewujudkan bentuk tanggung jawab mereka dalam
kegiatan Program Corporate Social Responsibility (CSR) yang dinilai sebagai
bentuk timbal balik memberikan manfaat bagi sekitarnya, baik kepada
masyarakat sekitar dan lingkungan.

Program CSR adalah bentuk komitmen dan tanggung jawab perusahaan
untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat dan lingkungan. Setiap
perusahaan perlu menimbang dan memperhitungkan banyak aspek agar Program
CSR yang mereka jalankan bisa sukses. Kesuksesan dalam pelaksanaan Program
CSR yang dilakukan oleh perusahaan akan berdampak positif bagi perusahaan
berupa kemudahan dalam membangun citra positif perusahaan dimata
masyarakat yang nantinya akan menunjang perkembangan dan kemajuan
perusahaan itu sendiri,

PT Bukit Asam-Thk’Tanjung Enim merupakan perusahaan‘yang bergerak
di bidang pertambangan batu-bara. PT Bukit Asam Tbk Tanjung Enim wajib
melakukan kegiatan“€CSR " melalu Program ~Tanggung Jawab ~Sosial dan
Lingkungan (TJSL) sesuai dengan ketentuan Peraturan Menteri BUMN Nomor
PER-05/MBU/04/2021 bahwa perusahaan yang bergerak di pemanfaatan
sumber daya alam wajib melaksanakan Program TJSL. Untuk melihat penerapan
Program TJSL berdasarkan landasan hukum yang berlaku, dilakukan Praktik
Kerja Lapangan (PKL) di PT Bukit Asam Tbk Tanjung Enim.

1.2 Tujuan

Penulisan Tugas Akhir ini memiliki tujuan sebagai berikut :

1. Menjelaskan Penerapan Program Tanggung Jawab Sosial dan
Lingkungan (TJSL) PT Bukit Asam Tbhk Tanjung Enim berdasarkan
Peraturan Menteri BUMN Nomor PER-05/MBU/04/2021 tentang
Program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL).

2. Mengidentifikasi faktor yang mendukung dan menghambat
pelaksanaan Program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan
(TJSL) PT Bukit Asam Tbk Tanjung Enim.

1.3 Manfaat

Praktik Kerja Lapangan (PKL) memiliki beberapa manfaat bagi beberapa
pihak yang terkait seperti PT Bukit Asam Tbk Tanjung Enim, Sekolah Vokasi
IPB, serta mahasiswa Sekolah Vokasi IPB. Manfaat bagi PT Bukit Asam Tbk
Tanjung Enim dan Sekolah Vokasi IPB yaitu menciptakan kerjasama yang
saling menguntungkan dan bermanfaat antara institusi tempat PKL dengan
Sekolah Vokasi Institut Pertanian Bogor dan manfaat bagi Sekolah VVokasi IPB
yaitu mendekatkan hubungan kerjasama antara Perguruan Tinggi untuk



mendapatkan masukan dalam pengembangan kurikulum di Sekolah VVokasi IPB.
Manfaat bagi mahasiswa Sekolah Vokasi Institut Pertanian Bogor yaitu
menambah pengetahuan dan pengalaman Kerja selama melaksanakan PKL.

1.4 Ruang Lingkup

Ruang lingkup Praktik Kerja Lapangan (PKL) yang dilaksanakan di PT
Bukit Asam Tbk Tanjung Enim seperti pelaksanaan Program Tanggung Jawab
Sosial dan Lingkungan (TJSL) berdasarkan Peraturan Menteri BUMN Nomor
PER-05/MBU/04/2021, dan faktor yang mendukung dan menghambat
pelaksanaannya.



