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1. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Pembibitan ayam atau breeding farm merupakan salah satu usaha
peternakan yang memelihara ayam indukan (parent stock) untuk menghasilkan
bibit yang baik atau indukan yang menghasilkan telur tetas. Pembibitan ayam
berperan penting karena produktivitas tinggi yang dihasilkan ayam, ditentukan
oleh bibit unggul (breeding), pakan yang berkualitas (feeding), dan tata laksana
pemeliharaan yang baik (management).

Ayam pembibit akan menghasilkan telur tetas sesuai standar dan kualitas
baik apabila dipelihara dengan prinsip manajemen pemeliharaan yang benar.
Selain manajemen pemeliharaan yang baik dan benar, guna mencapai
produktivitas yang optimal dan daya tetas yang tinggi dibutuhkan penujang utama
yaitu ayam pembibit pejantan. Dalam pemeliharaan ayam pembibit, pejantan
menjadi salah satu tolak ukur keberhasilan pemeliharaan ayam pembibit karena
berperan penting dalam menghasilkan telur yang fertil. Dengan begitu perlunya
penanganan dan manajemen pemeliharaan ayam pembibit pejantan harus
dilakukan dengan baik.

PT New Hope Farm Indonesia yang berlokasi di Kabupaten Tegal Jawa
Tengah merupaka@zperusahaan yang bergerak dalam Jndustri peternakan salah
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satunya pemb 3yam..(breeding). Perusahaan ‘ini ‘memiliki skala usaha besar
Nagial dariCsegicsaranafdafprasarana yang digunakan untuk tempat
praktik kerja lapangan bagi mahasiswa. Sehubungan dengan hal tersebut, dengan
mengikuti dan melaksanakan praktik kerja lapangan diharapkan mahasiswa dapat
menambah wawasan dari segi pengetahuan dan keterampilan dalam manajemen
pemeliharaan ayam pembibit. Sehingga diharapkan mahasiswa akan lebih siap
untuk memasuki dunia kerja yang sebenarnya setelah melaksanakan praktik kerja
lapangan.
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1.2 Tujuan

Tujuan dilaksanakan Praktik Kerja Lapangan ini adalah untuk
mengaplikasikan ilmu yang didapatkan selama praktikum dan perkuliahan, serta
mendapatkan informasi, wawasan, menambah pengalaman dan keterampilan serta
pengetahuan, dan mengetahui manajemen pemeliharaan ayam pembibit yang
diterapkan oleh PT New Hope Farm Indonesia di Tegal Jawa Tengah.
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