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Pusat Studi Biofarmaka Tropika (Trop BRC) IPB adalah organisasi di bawah 

Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat, Institut Pertanian Bogor 

(IPB). Pusat ini mengerjakan pengembangan biofarmaka dan konservasi sumber 

daya alam, serta mengusulkan kebijakan dan regulasi bioprospektif. Semua 

kegiatan tadi membutuhkan strategi dan perencanaan agar semua sumber daya 

manusia dari paling atas hingga ke bawah menciptakan komunikasi dan kinerja 

yang baik. Namun dalam pelaksanaannya, beberapa kegiatan masih tergolong 

manual seperti perencanaan SKP. Dengan demikian, perlu dibuat sebuah aplikasi 

berbasis web yang bernama Sistem Informasi Sasaran Kinerja Pegawai (SISKP). 

Pembuatan Modul Frontend SISKP ini menggunakan metode Protoyping. 

Metode ini terdiri atas komunikasi, perencanaan cepat, pemodelan perancangan 

cepat, pembuatan prototype, penyebaran, serta pengiriman dan umpan balik. 

Metode ini digunakan karena klien belum dapat mendefinisikan secara jelas 

kebutuhannya. 

Pembuatan SISKP dibagi menjadi dua bagian yaitu frontend dan backend. 

Pembuatan frontend mencakup tampilan dari mulai masuk ke halaman utama 

SISKP, mengelola data, mengelola daftar pengguna, dan mengelola profil. Masing-

masing mempunyai batasan tertentu untuk menggunakan fitur pada SISKP. 

Pembuatan SISKP berhasil dibuat dan sudah diimplementasikan di Pusat Studi 

Biofarmaka Tropika IPB. 
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