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PERNYATAAN MENGENAI LAPORAN AKHIR DAN 

SUMBER INFORMASI SERTA PELIMPAHAN HAK CIPTA 

 
Dengan ini saya menyatakan laporan akhir berjudul “Proses Produksi Buku 

Strategic Talent Development di PT Aida Infini Maksima (Aida Consultant)” adalah 

karya saya dengan arahan dari dosen pembimbing dan belum diajukan dalam bentuk apa 
pun kepada perguruan tinggi manapun. Sumber informasi yang berasal atau dikutip dari 

karya yang diterbitkan maupun tidak diterbitkan dari penulis lain telah disebutkan dalam 

teks dan dicantumkan dalam daftar pustaka di bagian laporan akhir. 

Dengan ini saya melimpahkan hak cipta dari karya tulis saya kepada Institut 
Pertanian Bogor.  
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RINGKASAN 

NAJLA SYARFHASHIFAH. Proses Produksi Buku Strategic Talent 

Development di PT Aida Infini Maksima (Aida Consultant). The Process Of 

Producing Strategic Talent Development Books At PT Aida  Infini Maksima (Aida 

Consultant). Dibimbing oleh WILLY BACHTIAR. 

 

 PT Aida Infini Maksima (Aida Consultant) merupakan perusahaan penyedia 

jasa konsultasi, training, dan assessment. Salah satu cara yang dilakukan PT Aida 

Infini Maksima (Aida Consultant) untuk membranding jasa konsultasi yang 

disediakannya adalah dengan menerbitkan buku berjudul Strategic Talent 

Development. Penerbitan buku ini dilakukan dengan cara self publishing atau 

penerbitan secara mandiri. Mulai tahap praproduksi atau tahap persiapan, hingga 

tahap pascaproduksi atau tahap publikasi buku, dilakukan secara mandiri oleh 

penulis dan tim.  

 Rumusan masalah dalam penulisan Laporan Akhir ini adalah berkaitan 

dengan penjelasan deskripsi buku Strategic Talent Development, proses produksi, 

hingga hambatan serta solusi selama proses produksi. Lokasi pengumpulan data 

penyusunan Laporan Akhir ini dilakukan di PT Aida Infini Maksima (Aida 

Consultant) yang berlokasi di Gedung Menara Hijau lantai 11, Jalan Letjen MT 

Haryono Kav 33 Cikoko Pancoran Jakarta Selatan, dimulai pada tanggal 24 Juni 

hingga 9 Agustus 2019. Penulisan Laporan Akhir ini menggunakan data primer, 

data sekunder, serta instrumen atau alat bantu yang dikumpulkan menggunakan 

teknik observasi, wawancara, partisipasi aktif, dan studi pustaka.  

Buku Strategic Talent Development merupakan buku manajemen talenta 

yang berisi informasi mengenai strategi untuk mengembangkan talenta pegawai 

agar optimal. Proses produksi buku ini diawali dengan tahap praproduksi yang 

berisi kegiatan brainstorming, penulisan naskah buku, pembuatan cover, editing, 

revisi serta finishing, dan pengiriman naskah ke penerbit. Selanjutnya masuk ke 

tahap produksi yang berisi kegiatan layout, pendaftaran ISBN, proofread dan 

pembuatan dummy, serta naik cetak. Setelah buku selesai dicetak, masuk ke tahap 

pasca produksi yang berisi kegiatan publikasi dan distribusi buku, yang dilakukan 

melalui sosial media serta berkolaborasi dengan surat kabar nasional yaitu 

Republika.  

Proses produksi tidak selamanya berjalan lancar, terjadi beberapa hambatan 

selama proses produksi, antara lain berupa hambatan teknis dan hambatan 

nonteknis. Hambatan teknis terjadi karena adanya keterbatasan pada alat atau 

media yang digunakan selama proses produksi, yang meliputi laptop mengalami 

overheat, spasi pada dokumen yang menjadi berantakan, serta kendala pada 

koneksi internet. Hambatan nonteknis terjadi karena adanya hambatan dalam diri 

individu, yang meliputi hambatan diri dalam menulis dan membuat cover, dan 

hambatan berupa terjadinya kesalahan komunikasi antar-tim. Hambatan-hambatan 

tersebut dapat dtemukan solusi penyelesaiannya. 

 

 

Kata kunci: Komunikasi tertulis, proses produksi, self publishing 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

© Hak cipta milik IPB, tahun 2020 

Hak Cipta dilindungi Undang-Undang 

 

Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan 

atau menyebutkan sumbernya. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, 

penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik, atau 

tinjauan suatu masalah; dan pengutipan tersebut tidak merugikan kepentngan 

yang wajar IPB 

 

Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya 

tulis ini dalam bentuk apa pun tanpa izin IPB 
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Judul     :  Proses Produksi Buku Strategic Talent Development di  

       PT Aida Infini Maksima (Aida Consultant) 

Nama                            :  Najla Syarfhashifah 

NIM                            :  J3A217396 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disetujui oleh 

 

 

 

Pembimbing   :  Willy Bachtiar, S.I.Kom, M.I.Kom    

 

 

 

        Diketahui oleh 

 

 

 

Ketua Program Studi : Dr.Ir.Wahyu Budi Priatna, M.Si   

                                     NIP. 196704101991031001 

 

 

Dekan    : Dr.Ir.Arief Darjanto, Dip.Ag.Ec, M.Ec, 

      NIP.196106181986091001   

 

 

 

 

                                   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

Tanggal Ujian :       Tanggal Lulus : 

( 4 Agustus 2020 )    (                        )  8 Agustus 2020


